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IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 

RICHIAMATE: 

 la Deliberazione di Consiglio Comunale n.32 del 30.09.2025, esecutiva ai sensi di legge, 
con cui è stato approvato il Documento Unico di Programmazione DUP 2026-2028;  

 la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 06 in data 04.03.2026, esecutiva ai sensi di legge, 
con cui è stata approvata la Nota di aggiornamento al DUP per il periodo 2026-2028; 

 la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 07, in data 04.03.2026, esecutiva ai sensi di 
legge, con cui è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario per il periodo 2026-
2028 ed i suoi allegati; 

 la Deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 13.03.2026, esecutiva ai sensi di legge, con 
cui è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 (art. 169 del d.lgs. n. 
267/2000); 

VISTO l'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante "Funzioni e responsabilità della dirigenza", 

che attribuisce ai dirigenti/responsabili di servizio la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica 

mediante autonomi poteri di spesa e di organizzazione delle risorse umane e strumentali; 

VISTO: 

 il Decreto del Ministro dell'Interno 18 novembre 2019: Modalità di accesso da parte degli enti 

locali ai finanziamenti del Fondo nazionale per le politiche ed i servizi dell'asilo per la 

predisposizione dei servizi di accoglienza per i beneficiari di protezione internazionale e per i 

minori stranieri non accompagnati, nonché approvazione delle linee guida per il 

funzionamento del Sistema di protezione per titolari di protezione internazionale e per i 

minori non accompagnati, pubblicato in G.U. n. 284 del 04/12/2019; 

 il Decreto Legge n. 130/2020 “Disposizioni urgenti in materia di immigrazione e sicurezza” in 

cui si apportano delle importanti modifiche al SIPROIMI dando nuovamente la possibilità di 

accogliere i richiedenti asilo e rinominando il progetto rete SAI “Sistema di Accoglienza e 

Integrazione” (ex SIPROIMI, già SPRAR), d'ora in avanti “rete SAI”; 

 la Legge 7 aprile 2017, n. 47 Disposizioni in materia di misure di protezione dei minori stranieri 

non accompagnati; 

 la Legge 5 maggio 2023, n. 50; 

RICHIAMATE le Linee Guida allegate al D.M. 18/11/2019; 

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 187 del 16.07.2025 che stabiliva: 

- la prosecuzione, per il triennio 2026-2028, dei progetti di seconda accoglienza categoria SAI 

ORDINARIO n. PROG-622-PR-3 e SAI MSNA n. PROG-623-PR-3, attivi sul territorio del Comune 

di Torre Santa Susanna, ed in scadenza al 31.12.2025, sulla base delle indicazioni normative 

dell'art. 8 e con le modalità di cui all’art. 6 co. 2 delle linee guida allegate al DM 18 novembre; 

- la nomina a Responsabile Unico della Responsabile del Settore VII, dott.ssa Susanna Maria 

D’Elia, demandando alla medesima la predisposizione degli atti necessari al fine di 

formalizzare la prosecuzione dei Progetti SAI in scadenza; 



 

 

- di avviare, a fronte dell'approvazione del progetto e del relativo finanziamento da parte del 

Ministero competente, la procedura di gara ai sensi del D. Lgs. 36/2023 per l'individuazione 

dei soggetti attuatori dei progetti per il periodo 2026-2028; 

DATO ATTO CHE in data 28.07.2025 si è provveduto all’invio della istanza di prosecuzione del Progetto 

SAI MSNA PROG-623-PR-4 sulla piattaforma FNASILO; 

VISTO il D.M. 53671 del 3 dicembre 2025 che ha ammesso al finanziamento l’istanza presentata dal 

Comune di Torre Santa Susanna per un importo complessivo, per il triennio, pari a € 1.851.468,96 

per n. 20 posti; 

RAVVISATO CHE: 

- con deliberazione n. 333 del 23.12.2025 la Giunta Comunale prendeva atto del Decreto del 

Ministro degli Interni n. 53671 del 03.12.2025 di autorizzazione alla prosecuzione dal 1.1.2026 

al 31.12.2028 del Progetto SAI MSNA n. PROG-623-PR-3, attivo sul territorio del Comune di 

Torre Santa Susanna, ed in scadenza al 31.12.2025 e forniva indirizzo al Responsabile del 

Settore VII, dott.ssa Susanna Maria D’Elia, affinché provvedesse ad indire apposito avviso 

pubblico per l’individuazione di enti del terzo settore per la co-progettazione ai sensi dell’art. 

55 del d.lgs. 117/2017; 

- con propria determinazione n. 874 del 30.12.2025 si provvedeva ad approvare l’AVVISO 

PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA COPROGETTAZIONE AI 

SENSI DELL’ART. 55 D.LGS 117/2017 E SS.MM.II E LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI 

ACCOGLIENZA INTEGRATA SAI PER LA CATEGORIA MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI 

(PROG-623-PR-4) A VALERE SUL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE E I SERVIZI DELL’ASILO 

– TRIENNIO DI PROSECUZIONE 2026-2028. CUP: I89I25001740001; 

- con il succitato atto si disponeva proroga tecnica, alla cooperativa “Alveando Soc. Coop.” da 

Francavilla Fontana (BR) con sede in via Carlo Alberto Dalla Chiesa n. 27 ed avente cod. 

fisc./p.iva 02215860749, per la gestione del progetto SAI MSNA, nelle more della definitiva 

aggiudicazione della nuova procedura, per il periodo 01.01.2026-30.04.2026, dando atto che 

il servizio sarebbe proseguito agli stessi patti e condizioni di cui al precedente affidamento 

disposto con determinazione n. 346 del 06.07.2023; 

PRESO ATTO CHE: 

- il termine ultimo di presentazione delle candidature era fissato per il giorno 2 febbraio 2026 

alle ore 11.00; 

- con propria determinazione n. 89 del 02.03.2026 si procedeva all'ammissione delle istanze 

pervenute, previa verifica della regolarità formale delle istanze accolte; 

- con propria determinazione n. 92 del 04.03.2026 si procedeva alla formale costituzione della 

Commissione di Valutazione composta dai seguenti soggetti: 

- Presidente: dott.ssa Susanna Maria D’Elia, Funzionario Responsabile del Settore Servizi 

Sociali del Comune di Torre Santa Susanna; 

- Componente: dott.ssa Anna Morleo, Area Funzionari ed Elevata Qualificazione, 

Assistente Sociale del Comune di Torre Santa Susanna; 

- Componente e Segretario verbalizzante: dott.ssa Maria Antonietta Sanasi, Area 

Funzionari ed Elevata Qualificazione, Assistente Sociale del Comune di Torre Santa 

Susanna; 



 

 

CONSIDERATO CHE in data 19.03.2026 si è riunita la Commissione di valutazione, come sopra 

individuata; 

VISTO il verbale n. 1/A del 19.03.2026, allegato al presente atto per farne parte integrante e 

sostanziale, con cui la Commissione Tecnica ha proceduto alla valutazione delle candidature 

ammesse alla procedura di valutazione; 

RILEVATO CHE a seguito di valutazione tecnica la Commissione ha disposto la seguente graduatoria: 

1. ALVEANDO COOPERATIVA SOCIALE - SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE FORMAZIONE E 

COMUNIONE ONLUS (costituenda ATS)            ---------- PUNTEGGIO 93,33; 

2. ARCI COMITATO TERRITORIALE BRINDISI         ---------- PUNTEGGIO 73,33. 

STABILITO di ammettere alla fase di co-progettazione la seguente proposta progettuale: 

 ALVEANDO COOPERATIVA SOCIALE - SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE FORMAZIONE E 

COMUNIONE ONLUS (costituenda ATS) con il punteggio complessivo di 93,33/100. 

RITENUTO, pertanto, di dover approvare gli esiti della procedura di co-progettazione ai sensi degli 

artt. 55 e 56 del D. Lgs. 117/2017;  

TENUTO CONTO CHE:  

- l’attività oggetto di co-progettazione non costituisce appalto di servizi, non prevede 

affidamento di natura commerciale e si basa su logiche di amministrazione condivisa; 

- l’avviso non impegna in alcun modo l’Amministrazione comunale, che sarà libera di non 

procedere o di modificare, in tutto o in parte, il procedimento in oggetto, senza che i soggetti 

che hanno inviato manifestazione di interesse possano vantare alcuna pretesa; 

- la presente procedura si svolge senza alcun onere per l’Amministrazione comunale, che è 

manlevata da qualsiasi responsabilità correlata alla partecipazione al procedimento e al 

Tavolo di co-progettazione, anche in relazione al materiale ed alla documentazione 

eventualmente prodotti in quella sede;  

- per i partecipanti non è previsto alcun compenso o rimborso; 

DATTO ATTO CHE:  

- il CUP relativo al presente intervento è: I89I25001740001; 

- ai fini dell'assolvimento degli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla 

Legge n. 136/2010, è stato acquisito il CIG n. BAEF850AC2, trattandosi di procedura estranea 

all'applicazione del D.Lgs. 36/2023 ai sensi dell'art. 55 del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo 

Settore); 

- il RUP è stato individuato nella Dott.ssa Susanna Maria D’Elia; 

RICHIAMATI i seguenti riferimenti normativi: 

 legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.; 

 art. 3 comma 5 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

 Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei Contratti pubblici” in particolare l’art.6; 

 il D. L.gs. 18/08/2000, n. 267, con particolare riferimento agli artt. 42, 48, 97, 107 e 109;  



 

 

ATTESTATO CHE la sottoscritta non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione alla 

procedura di che trattasi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 e s.m. e i., dell’art. 7 del d.p.r. n. 

62/2013, nonché dell’art. 42 del D.lgs. n. 50/2016; 

VALUTATO positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarità e della 

correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL 18.08.2000 n. 267 e 

dell’art. 7 del vigente Regolamento comunale sul sistema dei controlli; 

RICHIAMATO il decreto Sindacale n. 14 del 29.12.2025, con cui ai sensi e per gli effetti del combinato 

disposto dell’art. 50, comma 10, e 109, comma 2, del D. Lgs. 18 agosto 2000 n.267, nonché del vigente 

C.C.N.L. del comparto Regioni-Enti locali, al sottoscritto funzionario, individuata come Responsabile 

del Settore, è stato conferito l’incarico di ELEVATA QUALIFICAZIONE ai sensi del Regolamento per il 

conferimento, revoca e graduazione degli incarichi di E.Q., approvato con delibera G.C. n. 285 del 

21.11.2025, per il Settore VI; 

DETERMINA 

DI RICHIAMARE le premesse del presente atto quale parte integrante e sostanziale. 

DI PRENDERE ATTO E APPROVARE, per le motivazioni esposte in premessa e qui integralmente 

richiamate, il Verbale n. 1/A del 19.03.2026, redatto dalla Commissione Tecnica, allegato al presente 

atto per farne parte integrante e sostanziale, nonché gli esiti della procedura di co-progettazione per 

l’attuazione degli interventi di cui all’AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO 

SETTORE PER LA COPROGETTAZIONE AI SENSI DELL’ART. 55 D.LGS 117/2017 E SS.MM.II E LA 

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI ACCOGLIENZA INTEGRATA SAI PER LA CATEGORIA MINORI 

STRANIERI NON ACCOMPAGNATI (PROG-623-PR-4) A VALERE SUL FONDO NAZIONALE PER LE 

POLITICHE E I SERVIZI DELL’ASILO – TRIENNIO DI PROSECUZIONE 2026-2028. CUP: I89I25001740001. 

DI DARE ATTO della graduatoria, redatta sulla base delle valutazioni espresse dalla Commissione di 

Valutazione, come di seguito: 

1. ALVEANDO COOPERATIVA SOCIALE - SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE FORMAZIONE E 

COMUNIONE ONLUS (costituenda ATS)           ------------ PUNTEGGIO 93,33; 

2. ARCI COMITATO TERRITORIALE BRINDISI         ------------ PUNTEGGIO 73,33. 

DI AMMETTERE alla “Fase 3” di co-progettazione e definizione del Progetto Definitivo (PD), la 

seguente proposta progettuale, che ha ottenuto il miglior punteggio: 

 ALVEANDO COOPERATIVA SOCIALE - SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE FORMAZIONE E 

COMUNIONE ONLUS (costituenda ATS) con il punteggio complessivo di 93,33/100. 

DI DARE ATTO che il presente provvedimento è immediatamente esecutivo e viene affisso, 

unitamente all’allegato, ai fini della generale conoscenza, all’Albo Pretorio on-line e sul Sito 

Istituzionale del Comune d Torre Santa Susanna, sulla Home Page e nella apposita sezione di 

Amministrazione Trasparente, ai sensi dell'art. 23 del D. Lgs. n.33/2013. 

DI ATTESTARE la regolarità tecnico-amministrativa del presente atto ai sensi dell’art. 147 bis 1° 

comma del D. Lgs. n. 267/2000. 

DI DARE ATTO che il CUP relativo al presente intervento è: I89I25001740001. 



 

 

DI DARE ATTO che il CIG relativo al presente intervento è: BAEF850AC2. 

DI DARE ATTO, infine, che la presente determinazione viene trasmessa all'ufficio segreteria per la 

pubblicazione all’Albo Pretorio online per 15 gg. consecutivi e affinché la stessa sia inserita nella 

raccolta di cui all'art. 183 - comma 9 – del D.Lgs n. 267/2000. 

DI NOTIFICARE copia del presente atto agli ETS che hanno presentato Manifestazione di Interesse al 

percorso di co-progettazione. 
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